Zatacznik nr 1 do Statutu
Spotecznej Szkoty Muzycznej II st.
im. W. Lutostawskiego w Warszawie

SZKOLNY PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

Spolecznej Szkoly Muzycznej II stopnia im. W. Lutostawskiego w Warszawie

Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyje¢ta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1189).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r.
poz. 783).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nast¢pstwami uzywania tytoniu
1 wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dzialalno$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej i Ministra Kultury 1 Dziedzictwa
Narodowego

Statut Spotecznej Szkoty Muzycznej 11 st. im. W. Lutostawskiego w Warszawie.

Wstep

Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sa spojne ze statutem

szkoly 1 wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Istota dzialan wychowawczych
1 profilaktycznych szkoty jest wspolpraca calej spoteczno$ci szkolnej oparta na zatozeniu, ze
wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktora w swojej dziatalno$ci
musi uwzglednia¢ zarowno wolg¢ rodzicow, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rola szkoty,
oprocz jej funkceji dydaktycznej, jest dbato$¢ o wszechstronny rozwo6j kazdego z uczniow oraz
wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie
ucznidow w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualne;,
duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i1 uzupetiany poprzez dziatania
z zakresu profilaktyki problemow dzieci i mlodziezy.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okre§la sposéb realizacji celow

ksztatcenia oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia
ogblnego, uwzgledniajac kierunki 1 formy oddzialywan wychowawczych, ktorych
uzupehieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego

jest wspieranie dzieci i mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Bardzo waznym elementem realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego jest ksztattowanie wrazliwo$ci na pigkno i1 sztuk¢ oraz kultywowanie
tradycji i ceremoniatu szkoly.



Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego
obejmuja:

* powszechng znajomo$¢ zatozen programu — przez ucznidéw, rodzicéw i wszystkich
pracownikow szkoty,

* zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspdlprace w realizacji
zadan okre$lonych w programie,

* respektowanie praw wszystkich czlonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organdéw szkoty,

* wspoldziatanie ze S$rodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udzial organizacji
1 stowarzyszen wspierajacych dziatalno$¢ wychowawcza, profilaktyczng i artystyczna
szkoty),

* wspotodpowiedzialno$¢ za efekty realizacji programu,

* inne (wazne dla szkotly, wynikajace z jej potrzeb, specyfiki).

I Misja szkoly

Spoleczna Szkota Muzyczna II st. im. W. Lutostawskiego w Warszawie zapewnia
sprzyjajaca atmosfere w ktorej uczniowie, nauczyciele i rodzice wspolnie pracuja nad
wszechstronnym rozwojem osobowosci mlodego czlowieka, mtodego muzyka. Szkota
ksztatci 1 wychowuje w duchu wartos$ci 1 poczuciu odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
warto$ci kultur Europy i $wiata. Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju
ucznidéw w wymiarze intelektualnym, psychicznym i spotecznym. Misja szkoly jest uczenie
wzajemnego szacunku iuczciwosci jako postawy zycia w spoteczenstwie i w panstwie, w
duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i1 ksztaltowania postaw patriotycznych, a takze
budowanie pozytywnego obrazu szkoly poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Misja
szkoty jest takze przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztaltowanie
postawy odpowiedzialno$ci za siebie i innych oraz troska o bezpieczenstwo ucznidéw,
nauczycieli irodzicow. Szkota ksztalci 1 wychowuje zawodowych muzykow zdolnych
w pelni uczestniczy¢ w zyciu muzycznym. Ksztalci w uczniach cechy charakteru niezbgdne
do pracy muzyka solisty oraz kameralisty. Ksztalci i pomaga uczniom w kazdym aspekcie
zycia muzycznego, warsztatowego, koncertowego oraz w aspektach pozamuzycznych
zwigzanych z zawodem muzyka.

II. Sylwetka absolwenta
Absolwent naszej szkoty:

* posiada usystematyzowang wiedz¢ w zakresie sztuki muzycznej,

+ jest odpowiedzialny i zdyscyplinowany,

+ potrafi wlasciwie wykorzysta¢ swoje mozliwosci 1 zdolnosci,

» zdobyl podstawowe umiejgtnosci wspotzycia spolecznego,

+ potrafi korzysta¢ ze swoich praw, szanujac jednocze$nie prawa innych,
» prezentuje wysoki poziom kultury osobistej i kultury stowa,

+ jest wrazliwy na pigkno otaczajacego Swiata,

* ma tworczy i krytyczny stosunek do rzeczywistosci,

+ Dbierze aktywny udzial w zyciu kulturalnym miasta, regionu i kraju,
» godnie reprezentuje rodzing, szkole i ojczyzne,

+ jest wolny od nalogéw, dba o swoje zdrowie psychiczne i fizyczne,



I11.

korzysta z r6znych zrodet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narze¢dzia i
technologie informatyczne,

jest ambitny,

jest kreatywny,

jest odwazny,

jest samodzielny,

posiada wiedze¢ na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wilasne i1 innych,
szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

jest odporny na niepowodzenia,

integruje si¢ z roéwie$nikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,

posiada wiedze i umiejetnosci niezbedne do podjecia dalszej edukacji muzycznej na
uczelniach wyzszych,

posiada wiedze i umiejgtnosci pozwalajace mu czynnie 1 profesjonalnie uczestniczy¢
W Zyciu muzycznym,

jest w petni §wiadomym tworcg i odbiorcg sztuki, w szczegdlnosci muzycznej,
cechuje go dazenie do mistrzostwa w swojej dziedzinie,

posiada umiejetno$¢ zarzadzania czasem pracy,

potrafi radzi¢ sobie ze stresem,

przezwycigza swoje stabosci,

szuka inspiracji i autorytetow,

jest empatyczny i odpowiednio zarzadza swoimi emocjami,

zna swojg wartosc.

Cele wychowania

Gléwnym celem wychowania jest wszechstronny rozwdj osobowy uczniow

uwzgledniajacy wszystkie wymiary, a zwlaszcza intelektualny, psychiczny, spoleczny,
estetyczny, moralny i duchowy.

Przyjeto nastgpujace priorytety wychowawcze:

IVv.

oparcie wychowania na warto$ciach dobra, prawdy i pigkna,

wychowanie do odpowiedzialno$ci,

wychowanie w poczuciu wlasnej wartosci i godnosci,

wychowanie w szacunku dla drugiego cztowieka,

wychowanie w szacunku dla tradycji, osiggni¢¢ kultury Swiatowej, europejskie;j,
narodowej, regionalnej, zwtaszcza w dziedzinie muzyki ale takze sztuki w ogole.

Zadania wychowawcze i sposoby ich realizacji

integracja zespolow klasowych,

tworzenie klimatu szacunku dla kolezenstwa i przyjazni,

uswiadomienie wartosci wspolnoty jaka jest srodowisko szkolne — jego roli w zyciu
oraz obowigzkow wobec niego,

zapewnienie uczniom poczucia godnosci i wolnos$ci osobistej, prawa do odrgbnosci
1 wlasnych przekonan,

ksztaltowanie postaw poszanowania przyjetych tradycyjnie, moralnie i zwyczajowo
autorytetow — rodzicow, nauczycieli, przetozonych, starszych,



ksztaltowanie postaw prospolecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udzialu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
uczniéw w zyciu spotecznym,

wyrabianie poczucia obowigzku bezinteresownej pomocy ludziom stabszym, mniej
sprawnym, uposledzonym,

wpajanie zasad tolerancji, umiej¢tnosci pracy w zespole, rywalizacji opartej
na zdrowych, kolezenskich zasadach,

stworzenie warunkow do wyksztatcenia samokontroli, samooceny, samodyscypliny,
ksztaltowanie =~ potrzeby  ustawicznego  doskonalenia  siebie,  rzetelnosci
1 bezinteresownosci,

wytworzenie nawyku kulturalnego i stosownego zachowania si¢ w r6znych sytuacjach
zyciowych,

ksztattowanie umiejetnosci organizowania pracy, odpowiedzialnos$ci za podjeta prace,
wychowanie w poszanowaniu dla pracy innych, niezaleznie od ich wyksztalcenia,
stanowiska, pozycji spotecznej,

wychowanie w poszanowaniu mienia, wyrobienie nawyku dbato$ci o fad i porzadek,
ksztatcenie postawy tworczej,

ksztattowanie myslenia refleksyjnego, warto$ciujacego,

zachecanie do poszukiwania prawdy,

przygotowanie do dokonywania $wiadomych i celowych wyborow,

umozliwienie rozpoznania wlasnych uzdolnien, rozszerzania zainteresowan
1 umiejetnosci,

uwrazliwianie na pigkno, sztuke i1 kulture muzyczna,

wpojenie poszanowania dla tradycji, dziedzictwa kultury 1 sztuki,

przygotowanie do bycia $wiadomym, chetnym i1 zaangazowanym odbiorcag sztuki,
w szczeg6lnosci stuchaczem koncertow, spektakli i przedstawien muzycznych,
wpojenie potrzeby krzewienia kultury muzyczne;j,

wyrabianie u ucznia odpornosci na stres,

ksztaltowanie u ucznidow umiejetnosci sprawnego poslugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi,

nauczenie wykorzystywania zdobytej wiedzy 1 umiejetnos$ci z obszaru muzyki dla
wlasnych wewnetrznych celow — gtéwnie psychologicznych i zdrowotnych.

Zalozone formy realizacji powyzszych zadan wychowawczych:

prowadzenie zaj¢¢ metodami aktywizujacymi,

rozbudzanie wzajemnej akceptacji, tolerancji, przyjazni wsrdd ucznidw,

wymaganie od ucznidéw okazywania szacunku dla ludzi starszych, konsekwentne
egzekwowanie grzecznego 1 kulturalnego zachowania si¢ wobec wszystkich
pracownikow szkoty,

ksztattowanie postaw opiekunczych wobec mtodszych kolegdw, umozliwianie
kontaktu z dzie¢mi niepetnosprawnymi,

organizacja i uczestnictwo w koncertach i akcjach dobroczynnych,

wytworzenie nawyku stosownego zachowywania si¢ podczas koncertow, spektakli,
innych uroczystosci,

kreowanie wewngtrznego odczucia §wigta, zewngtrznie objawiajacego si¢ co najmniej
od$wigtnym strojem,

roznorodnos¢ koncertow,



przyzwyczajanie uczniow do czynnego uczestnictwa w obchodach $wiat
panstwowych, narodowych i1 szkolnych,

uwrazliwienie uczniéw na histori¢ 1 tradycje naszego narodu — uczenie muzyki
ludowej 1 obrzedowej, doglebne zapoznanie z twdrczoscig polskich kompozytoréw
dawnych i wspotczesnych, podkreslanie rangi zdobyczy i osiagni¢¢ polskiej kultury
1 sztuki,

przyblizenie uczniom specyfiki naszego regionu, mobilizowanie do uczestnictwa
w imprezach organizowanych dla spotecznos$ci lokalnej,

organizacja spotkan, warsztatow z autorytetami w dziedzinie muzyki i1 kultury
w ogole,

przyzwyczajenie do $ledzenia najwazniejszych wydarzen muzycznych lokalnych,
regionalnych , krajowych i migdzynarodowych,

zapoznawanie z kulturg i tradycjami muzycznymi innych narodow,

wpojenie koniecznosci podtrzymywania i1 aktywnego udzialu we wzbogacaniu
dobrych tradycji szkoty,

wymaganie niezawodnego i1 punktualnego przychodzenia na zajgcia i imprezy szkolne,
zapoznanie uczniow z WSO, przestrzeganie jego zasad,

zachecanie do organizacji oraz brania udzialu w konkursach i1 koncertach klasowych,
szkolnych,

egzekwowanie poszanowania mienia szkolnego, wyrabianie nawyku szczegdlnej
dbatlosci o instrumenty 1 nuty.

podejmowanie dyskusji na temat wartosci, jakie niesie kontakt z muzyka i sztuka
w ogole,

uswiadomienie relaksacyjnej, terapeutycznej roli muzyki zywej i odtwarzanej, uczenie
grania dla wlasnej przyjemnosci, nie tylko z obowiazku,

wyrobienie potrzeby dzielenia si¢ i przekazywania swoich zainteresowan, wiedzy
muzycznej, umieje¢tnosci instrumentalnych rodzenstwu, kolegom, w przysztosci
wlasnym dzieciom.

Zadania profilaktyczne
Dziatalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

Wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym
stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych celem jest ograniczanie zachowan
ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich $rodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych.

Wspieranie uczniow i wychowankow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng,
srodowiskowa lub uwarunkowania biologiczne wymagaja wigkszej atencji.
Wspieranie uczniow i1 wychowankéw, u ktorych rozpoznano wczesne objawy
uzywania srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan
ryzykownych, ktore nie zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia Iub choroby
wymagajace leczenia.

Budowanie §wiadomo$ci BHP muzyka (ksztattowanie nawykow przeciwdziatajacych
chorobom zawodowym, budowanie $wiadomosci typowych kontuzji i problemow
zdrowotnych muzyka).



VI

Realizowanie w$réd uczniow i wychowankéw oraz ich rodzicow lub opiekunow
programow profilaktycznych 1 promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do
potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celow profilaktycznych,
sugerowanych w ramach systemu rekomendacji, o ktéorym mowa w Krajowym
Programie Przeciwdziatania Narkomanii.

Przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych =zainteresowania i uzdolnienia, jako
alternatywnej pozytywnej formy dziatalnoSci zaspakajajacej wazne potrzeby,
w szczegOlno$ci  potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci
1 satysfakcji zyciowej,.

Ksztaltowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu $rodkéw odurzajacych,
substancji ~ psychotropowych,  §rodkéw  zastgpczych, nowych  substancji
psychoaktywnych przez ucznidow, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych
zachowan ryzykownych.

Doskonalenie zawodowe nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej
interwencji  profilaktycznej w  przypadku podejmowania przez ucznidw
1 wychowankow zachowan ryzykownych.

Struktura oddzialywan wychowawczych

. Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidlowy
poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

inspiruje 1 wspiera nauczycieli w ich dziatalnosci artystycznej, dzigki ktorej stajg si¢
oni autorytetami/mistrzami dla swoich wychowankéw — przysztych muzykéw,
wspolpracuje z Akdademiag Odwagi prowadzaca zaje¢cia mentoringowe,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkoty,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

. Rada pedagogiczna:

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go,
opracowuje 1 zatwierdza dokumenty 1 procedury postgpowania nauczycieli
w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja i przestgpczoscia ,

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.



3. Nauczyciele:

VIIL.

uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
reaguja na obecno$¢ w szkole oso6b obcych, ktéore swoim zachowaniem stwarzaja
zagrozenie dla ucznia,

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,
przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy demoralizacjg 1 przestgpczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce
na swoich zajeciach,

wspieraja zainteresowania i rozwoj osobowy ucznia,

stanowig dla ucznidw wzor godny na s$ladowania, w szczegdlno$ci na polu
artystycznym, mi¢dzy innymi poprzez organizacj¢ audycji i koncertdéw oraz poprzez
wlasng dziatalno$¢ artystyczng za aprobata i z pomocg dyrektora szkoty.

Rodzice:
uczestniczg w spotkaniach organizowanych przez szkote,
zasi¢gaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspolpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
dbaja o wlasciwa forme spedzania czasu wolnego przez ucznidow.

Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat

prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skuteczno$ci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

obserwacje¢ zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

analiz¢ dokumentacji,

przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd ucznidéw, rodzicdw i nauczycieli,
rozmowy z rodzicami,

wymiang spostrzezen nauczycieli.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie przez zespo6t ds. Ewaluacji programu

wychowawczo-profilaktycznego powolany przez dyrektora. Zadaniem Zespotu jest
opracowanie planu ewaluacji oraz opracowanie wynikow. Z wynikami prac zespolu w formie
raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna.



